
Уважаемые преподаватели! В целях улучшения работы колледжа им. П.П. Аносова просим вас ответить на данный 

(анонимный) опросник.  Отметить знаком + или иначе один вариант ответа. Ваше мнение будет учтено при решении 

вопросов по организации работы колледжа 

1. Пол:                   мужской                    женский  

2. Возраст:  _______  

3. Стаж работы: до 5 лет        6-10 лет       11-15  лет       16-20 лет      более 20 лет 

4. Должность:   мастер           преподаватель 

5. Территориально-обособленная площадка            ИП           ХТП          МП 

6. Нуждаетесь ли Вы лично в повышении квалификации: 

      Да                Нет               Затрудняюсь ответить 

7. Чем вас привлекает работа в колледже? (можно отметить не более трех позиций) 

1 Регулярная заработная плата  

2 Возможность интересной работы со студентами   

3 Высокий престиж  

4 Близость места жительства   

5 Хорошая атмосфера в коллективе  

6 Хорошие условия труда  

7 Социальные гарантии   

8 Другое (указать)   

8. Хотели бы Вы перейти на другую работу? 

Нет           Возможно при определенных обстоятельствах       Да, при первой удобной возможности 

9. Насколько вы удовлетворены следующими сторонами своей жизни и профессиональной 

деятельности? 
№  Полностью 

удовлетворен 

Частично 

удовлетворен 

Не 

удовлетворен 

Затрудняюсь 

ответить 

1 Своей профессиональной деятельностью     

2 Организацией своей работы     

3 Своим социальным статусом     

4 Своим материальным положением      

5 Социально-бытовыми условиями     

6 Микроклиматом в коллективе     

7 Отношениями с руководством площадки     

8 Отношениями со студентами     

9 Участием в принятии управленческих решений      

10 Деятельностью администрации колледжа      

11 Оснащенностью рабочего места     

12 Признанием ваших успехов     

13 Охраной и безопасностью труда     

14 Оплатой труда     

10. C какими трудностями вы чаще всего сталкиваетесь в своей преподавательской работе? (отметьте не 

более трёх позиций) 
1 Несовершенство существующих учебных планов и программ  

2 У меня слишком большая учебная нагрузка  

3 Часто возникают трения с коллегами  

4 Отсутствие в нужном количестве учебно-методических 

материалов 
 

5 Слабая оснащенность лабораторий, кабинетов  

6 На мой курс отведено слишком мало часов  

7 Трудно организовать практику студентов  

8 Не хватает времени на серьёзную подготовку к занятиям  

9 Большое число всевозможных заседаний, совещаний и т.п.  

10 Оплата преподавательского труда крайне мала  

11 К концу рабочей недели ощущаю сильную усталость  

12 Другое (указать)  

 

11. Какие проблемы учебного процесса требуют, по вашему мнению, первоочередного решения (отметьте 

не более трех позиций) 
1 Дефицит аудиторий   

2 Недостаточное материально-техническое обеспечение 

специальности (профессии) 

 

3 Неудобное расписание   

4 Низкая дисциплина студентов  

 Недостаточная лабораторная база по специальности (профессии)  

5 Недостаточная возможность тиражирования раздаточного 

материала  

 

6 Недостаточный учет потребностей выпускников   

7 Омоложение преподавательских кадров  

8 Другое (указать)  

 

 

 



 

12. Укажите три качества, которыми, в первую очередь, должен обладать современный преподаватель 

колледжа?  

1 Глубокое знание своего предмета  

2 Умение излагать материал, объяснять  

3 Хорошее знание практики  

4 Общительность, открытость  

5 Отзывчивость, чуткость  

6 Чувство юмора  

7 Интеллигентность  

8 Требовательность  

9 Качества преподавателя не имеют никакого значения  

10  Исполнительская дисциплина  

13. На Ваш взгляд, что мешает многим студентам учиться лучше? (отметьте не более трех позиций) 

1 У них нет для этого материального стимула  

2 Недостаточно развиты учебные способности  

3 Трудные жизненные условия  

4 Отсутствие познавательных интересов  

5 Лень, нет желания напрягаться  

6 Недостатки нашего учебного процесса  

7 Неудачный выбор специальности (профессии)  

14. Что Вам мешает работать эффективнее (отметьте не более трех позиций) 

1 Плохое оборудование рабочего места  

2 Плохое методическое обеспечение   

3 Плохие санитарно-гигиенические условия  

4 Физическая усталость   

5 Психическая усталость  

6 Низкая оплата труда  

7 Удаленность жилья от работы  

8 Семейные неурядицы   

9 Недостаточная профессиональная подготовка   

10 Микроклимат в коллективе   

11 Отношение студентов   

12 Отношение коллег  

13 Отношение руководства   

14 Неудовлетворенность условиями быта  

15 Другое (указать) 

 

 

15. Оцените работу отделов  

Отдел Оценка (1-5 баллов, 

где 1 - минимальная 

оценка, 

 5 – максимальная) 

Предложения по улучшению деятельности отдела 

Воспитательный отдел   

Методический отдел   

ИВЦ   

Учебная часть   

16. Какие изменения положительные в колледже произошли за последний год? ________________________ 

_________________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________________ 

17. Ваши предложения по улучшению деятельности колледжа 


